
CONSEIL MUNICIPAL DU 23 MAI 2023
LISTE DES DÉLIBÉRATIONS EXAMINÉES 

(Article L.2121-25 du Code général des collectivités territoriales)

VILLE DURABLE ET REDESSINÉE 

1. Environnement et développement durable : Dispositif d’aide à
la récupération d’eau pluviale à usage non domestique pour
les particuliers

UNANIMITÉ 

2. Aménagement  du  territoire :  Désaffectation  par  Clermont
Auvergne Métropole d’une partie du domaine public routier
cadastrée section BV n°12p sise 10 rue du traps 

UNANIMITÉ

3. Aménagement  du territoire :  Rachat  par  Assemblia à  l’EPF
Auvergne de la parcelle cadastrée section BX n° 125 sise 24
avenue de la libération

MAJORITÉ 
(31 voix pour, 4 voix

contre)

4. Aménagement  du  territoire :  Vente  par  la  commune  de  la
parcelle cadastrée section BO n°470 correspondant au lot CS1
de la Zac du Palavezy

MAJORITÉ 
(31 voix pour, 4 voix

contre)

5. Travaux :  Pose  d’un  réseau  souterrain  basse  tension  –
Réalisation d’un ouvrage de distribution publique d’électricité
rue de Sarliève (nouvellement dénommée Boulevard Danielle
Mitterrand)  à  Cournon-d’Auvergne  –  Convention  pour  la
création d’une servitude avec le Syndicat Territoire d’Énergies
63 

UNANIMITÉ

6. Travaux :  Syndicat  Territoire  d’Énergies  63   –  Rénovation
éclairage en LED sur le parc des sports et la zone de loisirs –
tranche 1

UNANIMITÉ

7. Travaux :  Installation  d’un  coffret  pour  l’alimentation  du
réseau de distribution publique d’électricité rue des rivaux à
Cournon-d’Auvergne  –  Convention  pour  la  création  d’une
servitude avec la société Enedis

UNANIMITÉ

8. Cadre de vie  : Taxe locale sur la publicité extérieure (TLPE)
– Fixation des tarifs applicables

MAJORITÉ (31 voix
pour, 4 voix contre)

9. Économie  de  proximité :  Convention  avec  l’association
Cournon Commerces Artisans pour l’année 2023

UNANIMITÉ

VILLE PRATIQUE

10. Finances :  Budget  Ville  –  Garantie  d’emprunt  accordée  à
l’Office Public de l’Habitat et de l’Immobilier Social (OPHIS)
du  Puy-de-Dôme  pour  l’acquisition-amélioration  de  deux
logements rue du commerce – contrat 145689

MAJORITÉ (31 voix
pour, 4 voix contre)

11. Finances :  Budget  Ville  –  Garantie  d’emprunt  accordée  à
l’Office Public de l’Habitat et de l’Immobilier Social (OPHIS)
du  Puy-de-Dôme  pour  l’acquisition-amélioration  d’un

MAJORITÉ(31 voix
pour, 4 voix contre)



logement rue du commerce – contrat 145690

12. Finances :  Mise  à  disposition  par  Clermont  Auvergne
Métropole du progiciel dédié à la fiscalité locale – Adoption
de la convention avec la métropole 

UNANIMITÉ

13. Budget Ville – Admissions en créances éteintes UNANIMITÉ

14. Ressources  Humaines :  Camping  Municipal  saison  2022  –
contrats de travail pour des besoins ponctuels

UNANIMITÉ

15. Ressources  Humains :  Contrats  de  travail  pour  les  emplois
saisonniers

UNANIMITÉ

16. Ressources  Humaines :  Création de  deux postes  d’agent  de
surveillance  de  la  voie  publique  (ASVP)  pour  des  besoins
saisonniers

UNANIMITÉ

17. Ressources  Humaines :  Création  d’emplois  non  permanents
pour l’accompagnement scolaire

UNANIMITÉ

18. Ressources  Humaines :  Création  d’emplois  non  permanents
pour les études surveillées

UNANIMITÉ

19. Ressources  Humaines :  Création  d’emplois  non  permanents
pour  la  surveillance  des  enfants  fréquentant  les  restaurants
scolaires et les accueils périscolaires

UNANIMITÉ

20. Ressources  Humaines :  Recrutement  d’enseignants  pour
l’encadrement  des études  surveillées  et  la  surveillance  des
temps périscolaires

UNANIMITÉ

21. Ressources  Humaines :  Mise  à  disposition  de  personnel
auprès du Centre de Loisirs des Œuvres Laïques de Cournon-
d’Auvergne

UNANIMITÉ

22. Ressources  Humaines :  Saison  culturelle  2023/2024  et
manifestations  diverses  organisées  par  la  ville  de Cournon-
d'Auvergne – Contrats de travail pour des besoins ponctuels

UNANIMITÉ

23. Ressources  Humaines :  Communication  du  rapport  social
unique 2021 et de l’avis du Comité Social Territorial

Le conseil municipal a
pris acte du rapport

social unique

24. Ressources Humaines : Protection fonctionnelle pour un agent
de la collectivité

UNANIMITÉ

25. Ressources  Humaines :  Temps  de  travail :  Évaluation  des
sujétions particulières

UNANIMITÉ
(1 élu ne prenant pas part

au vote)

AFFICHÉ EN MAIRIE DE COURNON-D’AUVERGNE, LE 
PUBLIÉ SUR LE SITE INTERNET DE LA VILLE DE COURNON-D’AUVERGNE, LE 
FAIT POUR SERVIR ET VALOIR CE QUE DE DROIT,
CONFORMÉMENT À L’ARTICLE L.2121-25 DU CGCT

LE MAIRE,
FRANÇOIS RAGE 


